
9 ⽉からの抗原検査 
 
1. ⽉に 1 度全員で検査 

毎⽉ 1 回⽇にちを決めて全員で検査します。 
検査⽇の朝に各⾃、⾃宅にて検査をしてください。 
陰性の場合は検査キットを出社時に提出してください。 
テレワークの場合は次の出社時に提出してください。 
陽性の場合は出社せず部⾨⻑に報告してください。 
 

2. 他府県へ出張時の検査 
出張する場合は、現地にウイルスを持ち込まないために出張の３⽇前に検査をしてくだ
さい。 
検査結果が陽性の場合は交通機関の変更、代⾏者の⼿配、及び訪問先への通知等をして
ください 
緊急事態宣⾔が発令されている地域へ出張した場合は感染の可能性があるので、社内に
ウイルスを持ち込まないために次回出社前に検査をしてください。 
 

3. ⾃⾝の発熱時 
37.5 度以上の発熱があった場合は医療機関を受診してください。 
PCR検査を受けられた場合、陰性であれば病状の回復後に出社を許可します。(陰性判定
までの期間は年次有給休暇を使⽤可)  

  尚、この場合の PCR 検査は保険適⽤となるので、個⼈負担です。 
医療機関でPCR検査の必要がないと診断された場合は抗原検査で陰性であれば病状の
回復後に出社を許可します。 
 

4. 家族が発熱した場合 

家族が発熱した場合、本人に症状がなく抗原検査で陰性であれば出社を許可します。 

 

※いずれの場合も抗原検査の結果が陽性の場合は検査キットの製造元である東亜産業の無

料PCR検査を受けることができます。 

※検査結果は出社時に長谷部（不在の場合は川本）まで提出してください。 

引き換えに新しい検査キットを渡します。 

※出張時は事前に検査キットを渡します。 

※検査キットは1個1,150円（税抜き）です。 

毎月使用した分を各課に福利厚生費でまとめて計上します。 



 

 


